
Réglementation des formateurs
Ce diplôme France SST répond à la loi 2009-1437 du 24 novembre

2009, modifiant l'Article L6352-1 du Code du travail, qui impose

aux personnels d'encadrement de justifier des titres et qualités

en relation avec les prestations réalisées.

Règlementation de l'évaluation des risques :

Directive Européenne du 12 juin 1989

" L'employeur doit, compte tenu de la nature des activités de
l'entreprise et/ou de l'établissement, évaluer les risques pour la
sécurité et la santé des travailleurs, y compris dans le choix des
équipements de travail, des substances ou préparations
chimiques, et dans l'aménagement des lieux de travail. "

Article L4121-3 du Code du Travail

" L'employeur évalue les risques pour la santé et la sécurité des
travailleurs, y compris dans le choix des procédés de fabrication,
des équipements de travail, des substances ou préparations
chimiques, dans l'aménagement ou le réaménagement des lieux
de travail ou des installations et dans la définition des postes de
travail. Cette évaluation des risques tient compte de l'impact
différencié de l'exposition au risque en fonction du sexe. "

Article R4121-1 du Code du Travail

" L'employeur transcrit et met à jour dans un document unique
les résultats de l'évaluation des risques pour la santé et la sécurité
des travailleurs à laquelle il procède en application de l'article
L4121-3. Cette évaluation comporte un inventaire des risques
identifiés dans chaque unité de travail de l'entreprise ou de
l'établissement, y compris ceux liés aux ambiances thermiques. "
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